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大姚县交通运输局法治政府建设工作
情况报告

为认真贯彻落实党的十九大、十九届历次全会精神和习

近平总书记对依法治国工作的重要指示精神，促进依法行政

暨法制政府建设工作的不断深化，按照《中共中央国务院关

于印发<法治政府建设实施纲要（2015-2020 年）>的通知》

和上级工作要求，大姚县交通运输局认真对照一年来的依法

行政暨法制政府建设工作任务认真梳理总结，进一步查找不

足，不断改进工作，努力提高依法行政能力和水平，大力推

进大姚县交通运输局法治工作建设。现将 2021 年依法行政

暨法治政府建设工作总结汇报如下：

一、工作开展情况

（一）加强组织领导，提高行政能力

为进一步加强我局依法行政暨法治政府建设工作的组

织领导，年初已成立了以局长为组长的依法行政暨法治政府

建设工作领导小组，领导小组办公室设在局安全法规股，负

责依法行政暨法治政府建设和日常工作。重新调整执法人员

机构，做好依法行政暨法治政府建设工作和法制宣传教育的

组织、协调工作奠定良好的基础。

（二） 深入开展培训宣传，提升依法行政水平

1.认真做好依法行政工作学习计划。根据县人民政府和

县法制办的安排部署，我局为打牢依法行政基础，于今年初

制定了《大姚县交通运输局 2021 年法行政暨法治政府建设
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工作计划》和《大姚县交通运输局 2021 年法行政暨法治政

府建设规划实施方案》，着力解决依法行政的公信力、执行

力、操作力，切实提高本部门本行业及其执法人员的依法行

政水平和能力。我局还于年初制定了领导干部法治暨依法行

政学习计划。从学习方法、学习步骤、学习要求等几个方面

分别进行了全面细致的安排部署，重点从“量化内容、丰富形

式、强化监督”三个方面推进我局法治学习的规范化、制度化

建设。

2.加强法制宣传。随着新修订的《行政处罚法》的颁布

实施，宣传工作势在必行。为做好新的《行政处罚法》的实

施和宣传，我局结合本单位实际情况充分利用有限的工作经

费大量制作宣传画册及喷绘、标语，确保对新条例的宣传工

作取得实效。

3.组织开展法制学习。为进一步贯彻落实全面推进依法

治国方略，完成依法治县、依法行政目标管理任务，不断提

升我局干部职工依法行政能力和水平，我局今年召开了两次

法制专题学法。通过法制学法，进一步提高全局干部职工对

依法行政暨法治政府建设工作的理解认识，提升全局干部职

工依法行政能力 。

（三） 大力加强法治建设，夯实依法行政基础

1.规范执法制度。近年来，为保障行政执法工作的公平、

公正，保护公民、法人和其他组织的合法权益，促进交通事

业健康发展，为交通事业的发展创造良好的环境。按照法制

政府四项制度要求，我局从建立健全行政执法工作制度入手，
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不断规范行政执法工作，严格按照交通执法规范及交通行政

处罚自由裁量权标准向社会公布，主动接受社会监督；开展

了行政执法主体清理工作；及时准确的向县政府法制办报送

行政执法队伍统计信息。2021 年我局继续开展清理行政权力，

公开行政权力清单工作，结合统计工作实际再次对行政权力

进行了认真、细致地梳理和登记，继续细化和修正行政权力

清单目录及运行流程图，确保清理出的各项行政权力事项全

面、真实、合法、有效。

2.加强执法规范化活动。为深入贯彻上级文件精神，全

面推进依法行政，建设法治政府 ，进一步规范行政执法工

作。今年上半年，我局结合工作实际按照县政府法制办的工

作要求开展领导班子学法工作。通过学法我局要求全局各股

室结合股室工作职责，研究法治政府相关工作，同时，我局

利用多种形式全方位地开展学法用法，用法律、法规规范每

一名执法者的一言一行，确保规范执法。

（四） 全力推进法治监督，增强依法行政效能

1.落实法律顾问制度。为全面推进依法行政，提高依法

执政能力，按照依法行政工作细化要求，2021 年 8 月，我局

与云南南坤律师事务所继续签订了 2021 年法律顾问服务合

同，聘请云南南坤律师事务所王爱民为我局的常年法律顾问，

为我局重大决策、重大行政行为、重要的合同（协议）和法

律文书、行政纠纷、行政诉讼和重要的行政复议等工作提供

法律咨询服务。此项制度的运用，避免和防范在依法行政工

作中法律纠纷风险，提高了依法行政能力。
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2.认真执行重大决策听证制度。按照《关于切实做好阳

光政府四项制度实施相关工作的通知》，把实施阳光政府四

项制度作为一项经常性的工作列入重要议事日程。扎实推进

四项制度的实施。根据交通执法工作的职能范围和重大决策

听证事项操作规范要求。

3.加强重要事项公示、重点工作通报制度。按照重要事

项公示和重点工作通报制度的相关规定，我局遵循依法行政、

公开透明、全面真实、及时便民的原则对全局干部考核、人

事任免、重要业务工作。

二、存在不足

为努力践行法治政府建设，我局领导班子团结带领全局

干部职工，围绕依法行政工作，奋力拼搏、敬业奉献，各项

工作取得了显著成绩。但还存在一些不足：依法行政工作涵

盖面较广，目前我局落实在依法行政工作上的深度和广度还

不够；二是依法行政工作主要由单位法制部门参与，其他部

门和调查对象的参与程度不高；三是对依法行政的学习和培

训力度还不够。

三、下步工作打算

这些不足都是我们在工作中需要解决和改进的地方。在

今后的工作中，我们将通过以下措施加以改进：一是继续争

取上级部门的支持，对依法行政工作给予人员、经费等多方

面的保障。二是加强与县级法制部门的协调沟通，从业务工

作方面给予指导和支持。三是加强对全局干部职工的法治宣

传教育。完善学习培训制度，规范依法行政程序，加强全方
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位监督，督促干部职工端正服务态度，提高服务质量，使我

局的依法行政暨法制政府建设工作再上新台阶。四是加大交

通执法力度，加强对内页资料的管理及归档，促使有交通执

法案件的质量提升，配备专职执法人员，为交通执法工作营

造良好的法制环境。

大姚县交通运输局

2021 年 12月 20 日


