
楚雄州人力资源和社会保障局

楚雄州人力资源和社会保障局关于进一步

延伸社保经办服务的通知

各县市人力资源和社会保障局：

为进一步提升全州社保经办管理服务水平，更好地方便

群众就近就地办理社保登记和缴费核定等事项，有力促进养

老保险扩面增效专项行动。现将有关事项通知如下：

一、工作目标

围绕打造“农村十公里、城市一刻钟”社保快捷服务圈

和 扩面增效专项行动实施规划，进一步加大改革力度、创新

经办服务，将灵活就业人员参保登记、缴费核定等业务延伸

至乡镇经办，通过科学授权实现流程优化、服务优质、效率

优先，打造“乡镇就地就近办、线上线下方便办”的下沉便

民服务新模式，推动有意愿、有条件、有补助的人员参加更

高层次的养老保障，努力促进参保对象应保尽保。

二、工作任务

将灵活就业人员养老保险新参保、暂停、基本信息变更、

缴费核定、个人权益记录查询等服务事项延伸至乡镇经办，

在此基础上各县市要积极探索和梳理服务下沉的其他事项，
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通过实行乡镇业务经办权限管理，设置乡镇灵活就业人员养老

保险经办“窗口”，确保养老保险业务事项下沉服务落实落地。

三、工作要求

（一）强化组织领导。各县市要加强延伸社保经办服务的

领导，明确专人负责，及时申报授权，针对性开展乡镇经办业

务的培训和指导，定期调度分析，及时研究解决存在问题，形

成上下联动工作机制，不断提升基层社保公共服务能力和水平。

（二）强化工作落实。各县市要按照统一政策、统一经办、

统一标准的要求，完善乡镇灵活就业人员参保经办规则和风

险防控机制，建立考核督导机制，督促乡镇规范开展灵活就

业人员参保登记及缴费核定等业务经办，确保 2022 年 11 月

实现以灵活就业人员方式参保对象可到乡镇就近办理。

（三）强化宣传引导。积极开展群众喜闻乐见等形式多样

的宣传活动，切实把灵活就业人员参保缴费新模式宣传到群

众中，引导群众就近就地办理社保服务事项。

楚雄州人力资源和社会保障局

2022 年 10 月 19 日


